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CONTRATO N.°. 004/2024

Proc. Adm. n.° 004/2024C
Dispensa n.° 001/2024

Pelo presente instrumento particular o INSTITUTO DE PRE VIDENCIA MUNICIPAL DE
LENCOIS PAULISTA - I P R E M, pessoa juridica de direito publico, sob a forma de autarquia municipal,
com sede na rua Carlos Trecenti n.° 105, centro, neste municipio de Lengdis Paulista, estado de Sdo Paulo, cep
18.683-214, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 07.556.356/0001-55, neste ato representada por seu Diretor
Executivo, Antonio Marcos Martins, brasileiro, casado, funciondrio piblico municipal, portador da cédula de
identidade rg n° 22.007.801-4 SSP/SP, e CPF 145.983.328-75, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado J.F.E.S SERVICOS DE PORTARIA LTDA, com sede na Rua XV de
Novembro n°. 190, Centro, no Municipio de Leng6is Paulista, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
37.321.417/0001-66, neste ato representada pela sécia Sra. Julia Fabia de Oliveira, portadora da cédula de
identidade n.° 53.380.190-4 SSP/SP e do CPF n.° 401.722.758-90, doravante designada simplesmente
CONTRATADA, tendo em vista o resultado da Dispensa supracitada, que integra este termo,
independentemente de transcrigdo, tém entre si ajustado este contrato, regido pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO

1.1. A presente contratagdo tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para realizagdo dos servigos
de limpeza do IPREM, com fornecimento de materiais, mdo de obra e todos os equipamentos necessarios,
conforme especificagdes e quantidades constantes do memorial descritivo, que integra este aviso como Anexo
I (Termo de Referéncia) e Anexo Il (Modelo de Proposta) do aviso.

1.2. Metragem e Quantidade de Funcionérios:

Funcionérios (minimo) Area Total (em m?)
Arealnterna 394,13
01 Area Externa 1778,59
TOTAL GERAL 2172,72
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CLAUSULA SEGUNDA
SUPORTE LEGAL

2.1. Faz parte integrante do presente contrato os seguintes documentos:
a) Lei Federal n.° 14.133, de 1° de Abril de 2021 ¢ suas alteragdes;

b) Edital de Dispensa N.° 001/2024 e seus anexos;

¢) Proposta da CONTRATADA, devidamente assinada e rubricada;

CLAUSULA TERCEIRA
VALOR DO CONTRATO E ORIGEM DOS RECURSOS

3.1. O IPREM pagard 8 CONTRATADA pelo objeto do presente contrato os seguintes valores:

Instituto de Previdéncia Municipal de Lengéis Paulista — [PREM,
Rua Carlos Trecenti n.° 105, Centro, Leng6is Paulista/SP, conforme 1.590,00 19.080,00

especificagdes constantes no anexo II.

VALOR GLOBAL 19.080,00

3.2. As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo pelas seguintes dotagdes proprias consignadas no

Or¢amento do corrente exercicio:

ORGAO: 22.01.00
FUNCIONAL: 09.122.4008.2162
ELEMENTO ECONOMICO: 3.3.90.39.00 — OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3. A despesa decorrente desta licitagdo para o exercicio de 2024 serd suportada pelas dotagdes proprias
constantes da respectiva lei orgamentaria.

CLAUSULA QUARTA
DA CONTRATACAO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Para a assinatura do contrato, a licitante vencedora devera prestar garantia de 5% (cinco por cento) do %
valor do mesmo, nos termos do artigo 96 da Lei Federal n° 14.133/21, através de caugdo em moeda nacional, :

titulos da divida plblica, seguro-garantia ou carta de fianga bancéria, sob pena de, ndo o fazendo, decair o

quando em dinheiro, atualizada pelo IPCA-IBGE.
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4.2. Quando o adjudicado ndo aceitar a contratagdo dentro do prazo e condigdes estabelecidos, ele decaira do
direito 2 mesma e estard sujeito as penalidades previstas neste edital, sem prejuizo de outras penalidades

legais;

4.3. Na hipétese do subitem anterior, o IPREM poderd convocar os licitantes remanescentes na ordem de
classificagdo para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado,

inclusive quanto aos pregos;

4.4. O valor total do contrato inclui todas as despesas, emolumentos e encargos legais incidentes sobre a
prestagéo dos servigos, isentando o IPREM de quaisquer outros pagamentos;

4.5. O pagamento seréd efetuado mensalmente, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestacio dos
servigos, apos a apresentagdo da nota fiscal dos servigos prestados.

4.6. No ato do pagamento serdo efetuadas as retengdes dos valores devidos, de acordo com a legislagdo em

vigor.
4.7. Nilo serdo aceitas, em hip6tese alguma, notas fiscais de servigos ndo executados.

4.8. A nota fiscal ndo aprovada pelo IPREM seréd devolvida a empresa contratada para as corregdes necessarias,

com as informagdes que motivaram sua rejei¢ao.

4.9. A devolugdo da nota fiscal ndo aprovada pelo IPREM, em hipétese alguma servird de pretexto para que a

empresa suspenda a execugdo de quaisquer servigos.

4.10. Mensalmente, junto a cada nota fiscal emitida, a contratada devera apresentar os seguintes documentos,
justificando os casos ndo cabiveis, independente de terem sido apresentados em outros momentos:

a) Resumo da ultima folha de pagamento de todos os funciondrios que prestam ou prestaram servigo referente
ao contrato em questdo contendo no minimo: nome do funciondrio, nimero da CTPS, data de admissao, data
de demissdo (se for o caso), fungdo, saldrio-base, jornada de trabalho e a discriminagdo individualizada das
verbas, descontos efetuados e encargos;

b) Comprovante de pagamento salarial relativo a dltima competéncia vencida e o comprovante de entrega de
beneficios suplementares (vale-transporte e vale-alimentagéo, se houver);

c) Cépia da GFIP/SEFIP correspondente & tltima competéncia vencida, discriminando o nome de cada um dos
empregados beneficiados, com o respectivo protocolo de conectividade;

d) Coépia da guia de recolhimento do FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (GRF) com a
autenticagdo mecénica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério, ou o comprovante emitido,
quando o recolhimento for efetuado pela internet;

¢) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante

de recolhimento bancdrio, ou o comprovante emitido, quando recolhimento for efetuado pela internet; /
e

f) Cépia do termo de rescisdo e comprovante de pagamento das verbas rescisérias dos funcionarios
prestaram servigo e desligaram-se da empresa no periodo;
g) Recibos de Entrega de EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual)
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h) Documentos exigidos no subitem anterior que eventualmente ainda nao tenham sido apresentados.

4.11. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados importard, enquanto pendente sua entrega, na retengdo
dos pagamentos devidos & empresa, além da aplicagdo das penalidades previstas no presente edital.

4.12. Serd admitida repactuaciio do contrato somente apés o interregno minimo de 1 (um) ano. contado a partir
da assinatura do contrato. desde que seja demonstrada de forma analitica a variacdo dos componentes dos

custos do contrato, devidamente justificada.

4.13 No caso de prorrogagdo do contrato, os pregos avengados serdo reajustaveis anualmente pela variagdo do
IPCA-IBGE, tomando-se por base para o calculo o més anterior ao do término da vigéncia do contrato.

CLAUSULA QUINTA
DAS RESPONSABILIDADES E FORMA DE EXECUCAO

5.1. A empresa contratada ficara responsavel civil e criminalmente pela qualidade e execugdo dos servigos que
executar, por si ou por seus prepostos, sendo ainda de sua responsabilidade:

a) Possuir um coordenador, que deverd ser o responsdvel por organizar, controlar e gerenciar os servigos
e todas as operagdes realizadas e fazer a intermediagdo entre o IPREM e os funciondrios da
contratada.

b) Contratagio de pessoal e de profissionais técnicos, bem como responsabilizar-se pelos encargos
trabalhistas, tributdrios e previdencidrios e demais despesas decorrentes da prestagdo dos servigos;

¢) Apresentar, sempre que solicitado pelo IPREM, todos os documentos referente a comprovagdo de
registro dos seus empregados e comprovagio de recolhimento de encargos trabalhistas,
previdencidrios e quaisquer outros solicitados;

d) Executar os servigos de acordo com todas as normas técnicas aplicdveis a espécie, atendendo as
determinagdes do IPREM e utilizando pessoal devidamente habilitado;

¢) Atender todas as normas técnicas, ambientais, trabalhistas e de satde aplicéveis a espécie;

f) Fornecer todos os materiais e produtos utilizados na limpeza;

g) Utilizar produtos de boa qualidade, devidamente registrados e liberados no Ministério da Saude e que
atendam todas as normas vigentes;

h) Manter nos locais, materiais, equipamentos e produtos de limpeza em quantidades suficientes, para
execucdo dos servigos sem interrupgéo;

i) Despesas com alimentagdo, transporte e hospedagem de seus funciondrios;

j) Despesas com veiculos, motoristas, combustiveis e quaisquer outras decorrentes da prestagdo dos
Servigos;

k) Utilizar os documentos e informagdes disponibilizadas pelo municipio exclusivamente para a
realizacdo dos servigos objeto desta licitagéo;

1) Guardar sigilo quanto aos documentos e informagdes a que tiver acesso no exercicio do trabalho;

m) Fornecer todos os materiais, ferramentas e equipamentos necessdrios para a realizagdo dos servigos;

n) Fornecer uniformes e EPIs para seus funciondrios;

0) Manter, durante toda a vigéncia contratual, sede, filial ou escritério no municipio de Lengdis Pauljsta
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com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo Publica,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes  selegdo, treinamento, admisso e demissao
dos empregados. Caso a empresa contratada ndo disponha de tais dependéncias, ficard obrigada a
providencid-las no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do contrato;

p) Providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Economica Federal (CEF) para todos os
empregados;

q) Providenciar senha para o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagdes Previdenciarias;

r) Manter niimero de empregados compativeis com a qualidade dos servigos a serem prestados;

s) Fixar o domicilio bancario dos empregados no municipio de Leng6is Paulista.

5.2. A empresa contratada dever4 apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do inicio da prestagéo

dos servicos, copia simples dos seguintes documentos:
a) Livro de registro de empregados, comprovando a anotagdo do registro dos funciondrios que prestam

servigos nos locais objeto do contrato em questdo;
b) Paginas da CTPS onde constam o niimero, a série e a identificagdo civil;
¢) Péginas da CTPS onde constam as anotagdes do contrato de trabalho;
d) Recibos de Entrega de EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual);
e) Recibos de Entrega de uniformes;
f) Exame Médico Admissional dos respectivos funciondrios.

5.3. Serdo de responsabilidade da contratante, sem quaisquer 6nus para a contratada:
a) Permitir o livre acesso dos funciondrios e técnicos da empresa contratada nos locais indicados para a

consecugdo do contrato;
b) Designagdo de funcionarios para acompanhar, fiscalizar e receber os materiais e servigos objeto do presente

contrato;
c) Entrega no prazo de até 05 (cinco) dias de qualquer documento requerido pelo proponente que seja

necessario para execugdo do objeto do presente contrato.

5.4, Nenhum vinculo decorrerd da prestagdo dos servigos contratados entre os funciondrios da contratada e o
IPREM.

5.5. A CONTRATADA ¢ responsédvel pela indenizagdo de quaisquer danos causados aos cidaddos, ao
Municipio e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omissdo voluntdria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado ao
Municipio o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das

demais sangdes cabiveis.

5.6. A empresa contratada ndo poderé subcontratar os servigos objetivados nesta licitagdo, sob pena de rescisdo
do respectivo contrato, além da aplicagdo das penalidades previstas no contrato.

5.7. No caso de execucdio contratual pela filial da empresa contratada, deverd ser apresentada po?a’/h
juntamente com a nota fiscal, toda a documentagdo exigida para habilitagdo da matriz prevista no contrato.
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5.7.1. Fica a filial dispensada da apresentag@io dos documentos que tratarem de comprovagdo de recolhimento
de tributos federais, desde que efetuados de forma centralizada, que ja tiverem sido apresentados pela matriz.

CLAUSULA SEXTA
DAS RESPONSABILIDADES DO IPREM

6.1. Serdio de responsabilidade da contratante, sem quaisquer dnus para a contratada:
a) Permitir o livre acesso dos funcionarios e técnicos da empresa contratada nos locais indicados para a

consecugdo do contrato;
b) Designagdo de funciondrios para acompanhar, fiscalizar e receber os materiais e servigos objeto do presente

contrato;
¢) Entrega no prazo de até 05 (cinco) dias de qualquer documento requerido pelo proponente que seja

necessario para execugdo do objeto do presente contrato.

6.2. Nenhum vinculo decorrera da prestagdo dos servigos contratados entre os funciondrios do contratado
vencedor e o IPREM.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

7.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar a partir de 10 de Junho de 2024, podendo ser
prorrogado nos termos do Artigo 107, da Lei Federal n.° 14.133 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA OITAVA
DO DIREITO DE REGRESSO

8.1 A CONTRATADA ¢ responsével pela indenizagdio de quaisquer danos causados ao Municipio e a terceiros
a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia
praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos em decorréncia da presente contratagdo, ficando
assegurado ao Municipio o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo
da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA NONA
DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO:

9.1. Sido aplicaveis as sangdes previstas no Titulo 1V, capitulo I, da Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas

pertinentes.
9.2. O licitante ou contratado que descumprir qualquer das clausulas deste aviso ou do instrumento contra 3)

ficara sujeito ds penalidades previstas nos artigos 156 e 162 da Lei Federal n° 14.133/21.
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9.3. DAS MULTAS —em cada caso, aplicar-se:
9.3.1. Multa de 2% (dois por cento) do valor da proposta, considerando-se a contratagdo do quantitativo total

estimado caso a adjudicatdria apresente falhas na execugdo do contrato que ndo ocasionem prejuizo ao

IPREM;

9.3.2. Multa de 10% (dez por cento) do valor da proposta, considerando-se a contratagio do quantitativo total
estimado, caso a adjudicataria apresente falhas na execugdo do contrato que ocasione prejuizo ao IPREM;
9.3.3. Multa de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato caso a adjudicatdria ndo cumpra com a
totalidade das obrigagdes assumidas, incluindo-se o prazo estabelecido para assinatura do contrato, salvo por
motivo de forga maior reconhecido pela Administragéo;

9.4. As penalidades serdo aplicadas a critério da Administragdo e sdo independentes sendo que a aplicagdo de

uma ndo exclui a das outras, quando cabiveis.

9.5. As sangdes estabelecidas neste contrato serdo de competéncia exclusiva do Diretor Executivo do IPREM,
facultada sempre a defesa da empresa adjudicada no respectivo processo.

9.6 Independentemente da aplicagdo das penalidades acima citadas e sem prejuizo das mesmas, a
Administragdo podera rescindir o ajuste, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, desde que assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

9.7 As multas referidas neste contrato poderdo ser descontadas no pagamento, ou cobradas judicialmente.
9.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.

9.9. No caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias, pela empresa prestadora de servigos contratada, a Administragdo podera adotar as seguintes

medidas, conforme o caso:
a) Insergdo da empresa contratada no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas;

b) Pagamento direto das verbas trabalhistas aos empregados e liberagdo direta aos trabalhadores dos valores
depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

b.1) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios, quando devidos;

b.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e 1/3 desta, quando dos gozos de férias aos

empregados vinculados ao contrato;
b.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos décimos terceiros saldrios proporcionais, ferla

proporcionais mais 1/3 e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da de

de empregado vinculado ao contrato;

b.4) ao final da vigéncia do contrato, para pagamento das verbas rescisérias;

k(‘ AN



INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LENGOIS PAULISTA
Rua Carlos Trecenti, 105 — CEP 18.683-214 — Centro — Lengéis Paulista — SP
Fone/Fax (0xx14) 3264-8700 — 3264-8787
CNPJ 07.556.356/0001-55

LeREM e-mail: iprem@lencoispaulista.sp.gov.br

Lengdis Paulista

¢) Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa contratada depois de comprovada a execugio
completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo

contratado.

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

10. As partes elegem o foro da cidade e Comarca de Lengéis Paulista, Estado de Sdo Paulo, renunciando a
qualquer outro, por mais especial que seja, para dirimir ddvidas que porventura venham a surgir na
interpreta¢do do presente contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e para o Unico efeito, conjuntamente com as testemunhas a seguir, a todo o ato
presentes, para que se produza os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a cumprir e fazer
cumprir o presente Contrato, por si e seus sucessores, em juizo ou fora dele.

Leng6is Paulista, 10 de Junho de 2024.

Pela CONTRATADA:

Lo Ao o Wi

A tonil:lw / Jilid Fabia de Oliveira
Direto cutivo — IPREM Sécia

ONTRATACAO DIRETA:




