
TERMO DE CREDENCIAMENTO DO DinRJSUlDOR OU INSTITUIC&O INTESRANTE DO SISTEMA DE OiSTRIBUiÇiO

Ni>mero doTermo tfeAnlÜM de Credendameiito owmi

Número do ̂ oceuo <no protocolo ou oroce&so) 0DS/202S

• 00 A6C(MS PRÔPIUO Oi PFtT/lOêNQA SCOAL - ftPPS

ínte Federartva slun.ctpio de Leri^ls Paulirta 46,200.W6/CKW1.76

Unidade Gestora do RPPS nsritulo dc Previdência Municipal ee Ler.çois Paulista 07.S$6d56/QaOl-56

l> OA instituição a S6A CAEDSNGAOA

ftetIoSoeiai taú Uciibiartco S A yipi W.701.190/IXIOM54

Eftdereto Pr^ca Alfredo Esvdio de Sojra Aranha,100, Labaouara, SSo Paulo/SP ?eta CorWHuicao 2fi/l2AW3

t-malHs) elaoartamenio.reguladoras^itau.unibaoco.com br releforieís]

Oef do reçlwo ft» CVM Cateceril(s|

CoAtfoledor/Oftipo Ecoo^orico

>rindp»Ntooteto» com rppS Cargo

Merdo Canloi rspeciaS:sia de inveshmeotei marcia.cantos^itau-unibartca com br 111)96447.1154

V Irmituttio esti livre fle registros de smpensSo od ineOlIfteclo pela CVM. RACEN ou outro árgSo competente?

A IniHiulfSo detém elevado padrSs ético de conduta nas ooera(0es reaiíiadas no mercadofinanceiro e nSo possuí restrições
Que» I crnério da CVM, do Ranço Centrai do Rrasil ou de outros drgies competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?

H profissíenajsdiretamente relacionodas k gestio de aOvoi da terceiros da Instituiçio possuem experiência m/nima de S
(tínce) anos na advidade?

VlnsdtuKSo e seu* prlndpab controladores possuem adeguado htttértcode atuação no mgcado financeiro?

k bisdtuiçlo e*td abihada aos objetfvos do JtPPS quanto i M^eodència na presuçéo dos serviços e ausênda de potenciais
onfStot de interesse nostermosdo art 24 da Resoluclo CMN n* 4.M3/ZR22?

socvmentos dKpordbUisadosem site Pégina irvemet

I - 00$ FUNOO$ OE INVESTIMENTO OiSTIURUfOOS PEU INSTITUIÇÃO

tome do(s) Puftdo(s) de lnvestimento{s): CNPl do Fundo Classtficaçfto ResoiucAoCMN Patainitíò Do Fundo

tcú rJuciTu<ieA9l AtffOa ^êfneffwtlo pi • f> 00 8i2 Í3S/OOOVOO 29/09/98

rsv iniKut'0íi9i RtMo fito Of im Cates Ott^aos ot

fnvnrvnrrite
j(5»6.JíJ/WpI-23 An 791 Minto 'O' 2Í/IJ/09

Outrojsl Tlpois} de Attvo{s)/Produto{s);

IV • 00$ CONTRATOS DE OiSTRIgUiÇAO HEUTTVOS AOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS S PRODUTOS ASLAOONADOS

tome/RaaSo Setíal CNPi do Fundo Possui Contrato Registrado tta Cvm? |Slm/w$o) DtQ do Instrumento Contratual

V • INFORMAÇÕES S08RE A POtInCA OE OISTRISUICAO (FORMA DE REMUNERAÇÃO DOS DISTRIBUIDORES, REUCAO ENTRE DISTRIBUIDORES E A INSTITUIÇÃO. CONaNTRAÇAO PE FUNDOS SOB
AOMINISTRAW/CESTAO E DtSTRISUIDORES):

A etfo it Oa:/lb^M(òo » naO un-^eiee S a f '««nu/tipca S©r .«•«oar ro etr^ f rntn riFr%t.or^t«ormon »ce^r«fô», oti^nac iaaur-t^K^"osf\Ar^Oi Ot '"T} ir©do rtcv A*»c» t^*"«*^00
lA/enncrdn saott eWutostpor^u^oi Iksoú* a« >.irr(rc( 0^ t on»n«AiMm o<rw «mpteiM tooteseo^de*. /tnatif-Mt. orr/r otr<Ke r armi inprmafõesrfrAwin,

etmo o /riat»iCí *noeaat ttonC^^jcat

VI - DA ANAUSS OA INSTmilCAO ORJETO DE CREDENCIAMENTO

strutura da InnItuicAo
Estrutura egovernaoca: nrtMr//svww.itau cem.Or/r«1i(o»s.co(n.mvesTidores/itau-unibancâ/gevernanca.corporanvi/«strutura.d«'g9vernanca/conselhg-

m<rii»tra lUw'UnIMncâ-hoitiine*s-a/

Segregaçlo da Atividades
PollHca CorporaRvâ de Integridade. £tlca e Conduta: hTtps:/Avwvr.ltau.corn,br/download-file/v2/d/S7S$lcbd'C456.4e6d.b0fd'97d759129930/

dOdbidacOaOe<4f64.saS2.1acb2b09767f?erlgJne2

QualHIcaçSd do corpotéodeo Toúos o»envolvidosfto procruo pâttuem as eertiheaçdes neces&aries para eiecter as hinçOes c hJStOrico prohsstonal.

HWdrtceo eiperlénda de atuaçie A eoumc 6 formaoj oor prehssiOAais com ampla experiência de mercado e conheâmento técnico

Principais Categorias e Fundos ofertados Príneõaí} categorias: Renda Fba, Randa Variável, MwlBmeECado, Fundode fnd.Ces e Fundos de investimento rse Exterior.

«erlflutlo de Informjcòes sobre conduta nas p n^, Corporativa de integridade. Etica eCondota; lilloiV/tWíw.ltau.cori bt/dou.nload.file/v2/d/S75Slcbd.M56.ee6d.b0(8-97d739129S3íl/
operacses real udas no mercado Financeiro erestrfsses dt)db!dacU)a0e.dlM.a852.1acb2bCi9767(?or.iir>.2
que desaconselham um relacionamento segure



Ptat e PrevWenclifla Disponível em. nrtp5://www.itauassetinaAagement.co<n.br/piaUfartnas-insOtuâonal/rpp&/documentos

/olwme 04 ftiv9ffob sui {«tio RS 1.4 trlinAesd©rea;sfr»rtBS.//www lUu com.br/relações-mm-investidoresrreSultados-e-mlatrwkn/rentriMe.re«iHaHm A

)utres critérios de análise Requisitos atendem 4 resoluçáo 007/202S emitida pelo Conselho Deliberativo do iPREM

i/ll • DO PAIUCEJt FINAL50BRE A INSmUICAO

0 li^tnuto úe Prev>dência Municipal Oe Lertçois PaulKta declari^ noi rermes ea AcMlucio CMN 4.969/^021« Pa/taria 1.467/2022 « posrerleres alterscbes, Que a Institulçio (UO Unibaneo S.A., apretíntou a
dâ4umaAi»clo schciiada. a qual fsi ana!(&a6a. aptovacla « alente ae> reQgiai(o« aa Pasplv^áo emitOa p«ip CoAwino Admirn^uaTtvp do iPREM n« 007/202S,« é consxicrada ocdeneuda junto fo inanture da

Pievidéncu N^unxipa! de Leriçots Paulista, para a oots.vel alocado de r«cv'^s rinancattos oo regirne pidprio pelo prato de 26 {vin:« « quatro) meses. Os doojrrientos InstKbdeniís e técnices «stloem
:4nlormdad«. nada consta que desabone o conduta desta injntusáo 0 cr»i)0nC4amenTâ, em h'F«iese alguma, rçsresenta garantia ou compromisso de alocação de recursos nas InsStuKAas ou fundoscredenciados.

ur-a ver cur «ire processo sv 'efere a uni erevio creoencarrcnio ,unto a eita aula'auia previdenciària

local: 1 L£NCOi$RAUunA/$P \ Dát» 05/12/2025

•rui • DOS AiSPON&AVUS PELO OlEOENOAMENTO: Cargo CPf J . «.«tu.
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U0,SS3.<2Ô>69 L^r>r^
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1  ADMINISTRATIVO
1

2SQ.483.898>41 |l  ■
1V£S PERNANOO BERTOLI '  GESTOR

1

279.02S S«-74 j


