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RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Periodo de Apuragdo: 22 TRIMESTRE DE 2025
(abril, maio e junho/2025)

O presente relatério foi elaborado em conformidade com as normas e
procedimentos de Auditorias apliciveis a Administragao Publica, bem como nos critérios
contidos na Legislacdo vigente, e foi possivel observar que:

1. ORIGEM E CONSTITUICAO
O Instituto de Previdéncia Municipal de Lengdis Paulista é autarquia

municipal criada pela Lei Complementar Municipal n® 27, de 01/08/2005, com as alteragoes
introduzidas pelas Leis Complementares niimeros 30/2005, 34/2006, 46/2007, 53/2009,
61/2010, 67/2010, 88/2014, 92/2015, 93/2015, 95/2015, 98/2016, 101/2017, 107/2017,
109/2018, 113/2019, 120/2020, 122/2020, 123/2020, 126/2021, 128/2021, 132/2021,
136/2022, 138/2022, 140/2023, 143/2024, 144/2024, 149/2025 e 151/2025. A Lei de
Criacdo e suas alteragdes foram devidamente aprovadas e validadas no GESCON.

2. QUADRO DE PESSOAL
No perfodo analisado ndo foram admitidos servidores efetivos e/ou

tempordarios mediante concurso/processo seletivo.

3. REMUNERACAO DO DIRETOR EXECUTIVO E CONSELHEIROS

Segundo a Lei Complementar Municipal n® 27 de 01/08/2005 e suas
alteracdes, o Diretor Executivo é nomeado e exonerado pelo Conselho Administrativo. A
remuneracdo do Diretor Executivo era estabelecida pelas Portarias 04/2009 e 37/2015
expedidas pelo Presidente do Conselho Administrativo com fulcro no artigo 14, § 22, da Lei
Complementar Municipal n® 38/2006, atualizada pela Lei Complementar Municipal n® 50, /,
de 06/01/2009. Com a publicagdo da Lei Complementar Municipal n® 107 de 13/12/2017 e /
posteriormente Lei Complementar Municipal n® 126 de 04/03/2021, foi mantida
utilizagio da tabela “CC” padrdo “CC-0036” da tabela de cargos e saldrios instituida pela Le
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Complementar Municipal n® 38/2006 até a data de 09/01/2025; no periodo de 10/01/2025
a 08/04/2025, por forga da publicagdo da Lei Complementar Municipal n® 145/2025, que
dispoe sobre a extingdo e criagdo de cargos no quadro de servidores publicos do Municipio
de Lengois Paulista e sobre a alteragdo da Lei Complementar n.2 38, de 20 de dezembro de
2006 e da outras disposi¢des, a remuneragdo do cargo de Diretor Executivo do IPREM
passou para a tabela “PDA” padrdo “PDA-0005" da tabela de cargos e saldrios institufda pela
Lei Complementar Municipal n? 38/2006 e suas atualizagdes, porém, a partir de
09/04/2025 a remuneracgao do cargo de Diretor Executivo do IPREM passou para o padrao
“PDA-0006" por forga da Lei Complementar Municipal n® 149 de 09/04/2025. A andlise
efetuada demonstra que os pagamentos do Gestor foram efetuados dentro dos parametros
legais.

Os membros do Conselho Administrativo e Fiscal ndo sdo remunerados,
segundo a Lei Complementar Municipal n? 27 de 01/08/2005 e suas alteragdes. Constatou-
se a elaboragdo da declaragdo de bens dos dirigentes, nos termos da Lei Federal n.?
8.429/92, assim como, entrega de copia da Declaragdo Anual de Imposto de Renda.

4.NA AREA ADMINISTRATIVA

A andlise efetuada demonstra que os atos praticados pela Administragao do
IPREM de Lencéis Paulista, estio em conformidade com as normas constitucionais -
aplicaveis aos RPPS. Em face dos resultados obtidos pelo calculo atuarial com data base
dezembro/2024, verificou-se que foram implementadas as medidas indicadas no parecer
atuarial sobre amortizacdo do deficit técnico para o ano de 2025 através da Lei
Complementar n® 151 de 06/05/2025. O controle interno constatou que o Diretor do IPREM
recebeu o Relatério Final da auditoria realizada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo referente ao Balanco Geral do exercicio de 2024 (Processo TC-002494.989.24),
contendo apontamentos que versam sobre questdes formais, sendo que as providéncias com
relacio a defesa ja foram tomadas através do setor juridico do IPREM. Também, foi
constatado que apés o IPREM ter respondido o questiondrio do TCE sobre descontos em
folha de pagamentos de aposentados e pensionistas, em 16/06/2025 o Instituto foi auditado
“in loco”, j4 tomando as devidas providéncias no sentido das adequag¢des necessdrias. Os
contratos com empresas e fornecedores em vigor estdo em conformidade com os objetos das
contratacoes. No periodo analisado constatou-se que ocorreram as seguintes
aquisicdes/contratacdes na modalidade Dispensa de Licitagdo: aquisicao de Licenca anual
para assinatura eletrénica com no mfnimo 8 usudrios e documentos ilimitados - Empresa
Vencedora: ZapSign processamento de dados Ltda (CNP] 37.058.073/0001-44) - Valor:
1.188,80 (um mil, cento e oitenta e oito reais e oitenta centavos); revisdo do vefculo do
IPREM, Logan Renault - Empresa Vencedora: Valdeci Jesus Piovezan - ME (CNP]
06.247.273/0001-11) - Valor: 2.201,00 (dois mil e duzentos e um reais); contratagao de
empresa especializada para treinamento de certificagdo de conselheiros RPPS - Nivel Basico C@
- Empresa INVESTOR CURSOS LTDA. (CNPJ 05.651.928/0001-50) - Valor: 12.500,0Q (doze 77
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mil e quinhentos reais); contratagdo de empresa para impressao de convites do 14° Ciclo de
Palestras do IPREM - Vencedor: LUIS ALBERTO DIEGOLI - Valor : R$ 225,00 (duzentos e
vinte e cinco reais); contratacdo de Servigos de Buffet do 142 Ciclo de Palestras do IPREM -
Vencedor;: MARIA LUCIA FERREIRA DA SILVA - Valor: R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos
reais); contratacdo de filmagem do 142 Ciclo de Palestras do IPREM - Vencedor: L. H.
Castanhaci Fotografias Ltda - Valor: R$ 1.550,00 (um mil e quinhentos e cinquenta reais);
aquisicio de SSD 240GB Modelo: A400-SA400S37/240G - Vencedor: MEGA BYTE
MAGAZINE LTDA - Valor: R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais); aquisi¢ao de materiais
de consumo - Vencedor: SUPERMERCADOS JAU SERVE LTDA - Valor: R$ 343,44 (trezentos
e quarenta e trés reais e quarenta e quatro centavos). Os gastos com as despesas
administrativas estdo dentro do limite legal de 2% (dois por cento) da remunera¢ao dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas, conforme os registros apresentados nos
demonstrativos contdbeis. Nao foi constatada nenhuma irregularidade, ilegalidade ou ofensa
por parte dos gestores do IPREM que viole os principios estabelecidos no Artigo 37 da
Constituicdo Federal, assim como, qualquer irregularidade ou ilegalidade inerentes as
despesas pelo regime de adiantamento de caixa de que tratam os artigos 68 e 69 da Lei n.?
4320/1964, mantendo-se os principios constitucionais da economicidade e legitimidade. Os
atos praticados pela Administragdo do IPREM de Lengéis Paulista, estdo em conformidade
com as normas constitucionais aplicaveis aos RPPS. Os Conselhos Administrativo, Fiscal e o
Comité de Investimentos, comunicaram que recebem total apoio da gestdo. As informagoes
do IPREM de Lengdis Paulista, sempre atualizadas, sdo publicadas no site
https://iprem.sp.gov.br e no Portal da Transparéncia do Municipio. As agoes na drea
Administrativa foram tidas como regulares e pelo Controle Interno, aprovadas.

5.NA AREA FINANCEIRA

A andlise efetuada demonstra a regularidade do repasse das contribuigdes dos
servidores e do recolhimento das obrigacées patronais da Prefeitura, Autarquias e da
Camara Municipal. Os recolhimentos dos encargos sociais foram devidamente efetuados
dentro dos prazos. As despesas efetuadas no perfodo apurado estdo regulares quanto ao
aspecto formal. A publicagdo/envio das informagdes, dentro dos prazos estabelecidos, junto
ao Ministério da Previdéncia Social do DAIR - Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos
dos Recursos; do DPIN - Demonstrativos da Politica de Investimentos; do DIPR -
Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses e do DRAA - Demonstrativo de
Repasse da Avaliagdo Atuarial; a regularidade da elaboracdo das APR - Autorizagdo de
Aplicacdo e Resgate de Recursos Financeiros e a sua publicidade no Atrio da entidade e no
site https://iprem.sp.gov.br. Os valores em depdsito da carteira de investimentos atendem
aos limites previstos em Resolugdo do CMN e BACEN. Sendo assim, as agdes, na dre
financeira, foram tidas como regulares e pelo Controle Interno, aprovadas.

6. NA AREA CONTABIL
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A andlise efetuada demonstra a regularidade dos langamentos, cobrangas e
registro das receitas das Contribuicdoes Patronais e dos Segurados; do rendimento das
aplicagoes financeiras; dos recolhimentos que se deram tanto por parte da Prefeitura quanto
das Autarquias e da Camara Municipal. Regularidade também quanto ao registro da
compensac¢do previdencidria. Verificou-se enfim, que as receitas e despesas do Instituto
estdo sendo devidamente registradas de acordo com a legislagdao vigente, nao apresentando,
portanto, nenhuma irregularidade.

7. NA AREA DE BENEFICIOS

A andlise efetuada demonstra que no 22 TRIMESTRE de 2025 foram
concedidos 11 beneficios previdenciarios, sendo 11 aposentadorias e nenhuma pensao. Os
processos administrativos foram devidamente instruidos documentalmente e os beneficios
previdencidrios foram concedidos dentro da legalidade e de acordo com a legislacao
pertinente. Os Pagamentos dos servidores inativos e pensionistas processaram-se dentro
das datas previstas. As acdes foram tidas como regulares e pelo Controle Interno, aprovadas.

8. ACOES E APRECIACAO DAS CONTAS POR PARTE DOS CONSELHOS

A andlise efetuada demonstra que as agoes dos conselhos administrativo e
fiscal estio em conformidade com as normas legais aplicdveis aos RPPS. As demonstragoes
financeiras, contdbeis e politica de investimento dos perfodos em exame foram aprovadas
pelo Conselho Fiscal e ratificadas pelos Conselho Administrativo e Comité de Investimentos.

9. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Em 04/06/2025 foi concedido pela Secretaria de Previdéncia Social o CRP do
municipio de Lengéis Paulista, com vencimento em 01/12/2025. De acordo com o
Certificado de Regularidade, o [IPREM de Lengdis Paulista vem observando os critérios e o
cumprimento das exigéncias estabelecidas na Lei Federal n? 9.717/98.

10. TRANSPARENCIA

A anélise do controle interno constatou que no dia 23 de abril de 2025, as 19
horas, no Plendrio da CAmara Municipal de Lengdis Paulista, os Gestores do IPREM de
Lencbis Paulista realizaram a 62 Audiéncia Publica, onde apresentaram o Relatério de
Governanca Coorporativa, que consistiu numa forma de prestagdo de contas aos segurados e
a sociedade, nele constaram os principais resultados alcangados pelo Instituto de
Previdéncia Municipal de Leng6is Paulista - IPREM, referentes ao exercicio de 2024.
Também constatou que no dia 24 de junho de 2025, o IPREM realizou no saldo de eventos do
“Lions Clube de Leng6is Paulista”, o evento denominado 14° Ciclo de Palestras, onde foram
abordados véarios temas de interesse dos funciondrios ativos da municipalidade e dos
préprios gestores do IPREM, em especial quanto a transparéncia das agdes de gestdo do
[PREM e assuntos de extrema relevancia sobre as responsabilidades dos gestores do PPS
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Por fim, apurou-se que o IPREM de Lengdis Paulista mantém atualizado seu
site no endereco eletrénico https://iprem.sp.gov.br, onde é possivel encontrar publicados as
Atas das reunides dos Conselhos, posi¢do dos investimentos, balancetes da receita,
balancetes da despesa, balangos, Avaliagdes Atuariais, Portarias, Normas e Regulamentos.
Ainda, atendendo ao Principio da transparéncia da coisa publica, encontram-se divulgadas
no Portal da Transparéncia do Municipio toda movimentagdo contdbil e de pessoal do

Instituto.

11. CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DO PROGRAMA PRO-GESTAO
0 Pro-Gestdao RPPS é um programa de certificagdo que visa ao reconhecimento
das boas préticas de gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliagdo por entidade certificadora
externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente,
com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de
cada uma das agdes, nos respectivos niveis de aderéncia. Conforme destacado no art. 236 da
Portaria MTP n? 1.467/2022, o Pr6-Gestdao RPPS tem por objetivo incentivar os RPPS a
adotarem melhores praticas de gestdo previdencidria que proporcionem maior controle dos
seus ativos e passivos e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a
sociedade.
O Instituto de Previdéncia Municipal de Lengéis Paulista - IPREM, possui o
Nivel Il do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -
Pr6-Gestdo RPPS, com validade até 02 de Setembro de 2027.
A anélise do Controle Interno verificou a conformidade com as premissas
gerais e dimensdes estabelecidas pelo programa Pré-Gestao, abrangendo os seguintes itens:
- Controles Internos:
Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS;
Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuacdo do RPPS;
Certificacdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, do Responsavel pela Gestao das Aplicacoes dos Recursos e
Membros do Comité de Investimentos;
Estrutura de Controle Interno;
Politica de Segurang¢a da Informacao;
Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ptblicos,
Aposentados e Pensionistas.
- Governanga Corporativa:
Relatorio de Governanga Corporativa;
Planejamento;
Relatério de Gestdo Atuarial;
Codigo de Etica; Qp
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Politicas Previdenciarias de Saude e Seguranca do Servidor e Revisdo

de Aposentadoria por Incapacidade;

Politica de Investimentos;

Comité de Investimentos;

Transparéncia;

Defini¢cdo de Limites de Algadas;

Segregacdo das Atividades;

Quvidoria;

Diretoria Executiva;

Conselho Fiscal;

Conselho Deliberativo;

Mandato, Representagio e Recondugio;

Gestdo de Pessoas.

- Educacdo Previdencidria:
Plano de Agdo de Capacitagao;
Acgdes de Didlogo com os Segurados e a Sociedade.
A andlise efetuada pelo Controle Interno constatou que no 22 trimestre de

2025 as agoes do IPREM estdo em conformidade com as premissas gerais estabelecidas pelo
programa Pro-Gestdo. As acgdes foram tidas como regulares e pelo Controle Interno,
aprovadas.

12. IRREGULARIDADES / DENUNCIAS / REPRESENTACOES / EXPEDIENTES
O Controle Interno ndo encontrou irregularidades. Outrossim, ndo chegou ao
conhecimento do Controle Interno a existéncia de Dentincias ou Representagdes.

13. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDACOES DO TCE

Na anélise efetuada, o Controle Interno constatou que em referéncia a reforma
da previdéncia estabelecida pela EC 103/2019, o Municipio foi notificado através do Oficio
n.2 003/2021 sobre a necessidade da implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar
e outros aspectos da Reforma Previdencidria estabelecida pela EC n? 103/2019, que
dependem de adequagdo via legislagdo municipal. Em resposta ao oficio, o Municipio criou a
Comissdo Municipal de Estudos da EC 103/2019 através do Decreto 166/2021, com a
alteracdo dada pelo Decreto 353/2023, onde todas as adequagdes necessarias estabelecidas
pela EC 103/2019 de aplicabilidade obrigatdria foram realizadas, inclusive a instituigdo do
RPC - Regime de Previdéncia Complementar através da LC n.2 129/2021. Porém, até o
presente momento foi constatado que o Municfpio ainda ndo promoveu as alteragdes na
legislagdo municipal no que se refere as regras de concessao dos beneficios previdenciarios
do RPPS, ou seja, o municipio ainda ndo promoveu a Reforma da Previdéncia estabelecida

pela ECn®103/20109. A
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Ademais, constatou-se o atendimento da Lei Orgénica, das Instrugdes e demais
recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

14. CONCLUSAO
O Controle Interno ndo encontrou irregularidades, erros ou vicios formais.
Sendo assim, conclui-se pela Regularidade dos procedimentos no 22 TRIMESTRE do ano de

2025.

Lengo6is Paulista, 30 de julho de 2025.
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ROBSO MU GUILHERMEAENRIQUE MOYA
Responsdvel pe! trole Interno Responsavel pelo Controle Interno
RG 25.593.967-X RG 44.692.143-9

CIENTE,
o
|
DIE ARTINS PEREIRA G[OW(NA:;?/CCOLA
Presitde o Conselho Fiscal Presidente do Censetho Administrativo
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